COMUNE DI ALEZIO

Provincia di Lecce
Settore Tecnico — Urbanistica

AVVIAMENTO A SELEZIONE Al SENS| DELL’ART. 16 DELLA LEGGE N.56/87 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PARZIALE (N. 30 ORE SETTIMANALI) DI UN “OPERAIO PROFESSIONALE/MESSO”, CAT. B,
POSIZIONE ECONOMICA B1 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO URBANISTICA
in esecuzione di propria determinazione Reg. Gen. n. 46 del 23.01.2020, immediatamente eseguibile,
RENDE NOTO

che questa Amministrazione con determinazione n. 23 del 23.01.2020 ha avviato la procedura per |'assunzione a
tempo indeterminato e parziale (n. 30 ore settimanali) di un “Operaio Professionale/ Messo”, Cat. B, Posizione
Economica B1, del CCNL Comparto Funzioni Locali, mediante richiesta al centro per I'impiego di Gallipoli di
avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/1987.

| requisiti richiesti sono i seguenti: e 11,
a) requisiti generali per I'accesso al pubblico impiego:
> cittadinanza italiana, cittadinanza in uno degli Stati membri dell’Unione Europea e loro
familiari in possesso di un regolare titolo di soggiorno oppure cittadini di Paesi Terzi titolari del
permesso di soggiorno Ue per soggiornanti di lungo periodo, dello status di rifugiato o dello
status di protezione sussidiaria;
> per i cittadini di altri Paesi, € richiesta un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
> eta non inferiore a 18 anni e non aver superato il limite massimo per il collocamento a riposo
d’ufficio; :
> idoneita fisica all'impiego, con accertamento dall’Amministrazione competente in linea con
. quanto stabilito dalla normativa vigente;
> godimento di diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza;
> non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;
>> avere buona condotta e qualita morali;
> non essere stati destituiti, dispensati per insufficiente rendimento o dichiarati decaduti da un
impiego pubblico;
> non aver riportato condanne penali o procedimenti’penali che impediscano la costituzione
del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
> non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
indicati nel capo |, titolo Il del Codice Penale ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 165/01;
> per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, essere in posizione regolare nei
confronti dell’obbligo di leva.
b) assolvimento dell’obbligo scolastico;
c) possesso della patente di guida in corso di validita di cat. B;
d) comprovata esperienza professionale almeno quinquennale nei ‘settori dell’edilizia e
dellimpiantistica. Alla domanda dovra essere allegato un curriculum professionale da cui si evincano
le esperienze lavorative nei settori considerati.
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| predetti requisiti devono essere posseduti, a pena di non ammissione, alla data di avviamento a selezione da
parte del Centro per I'lmpiego e-permanere al momento dell’assunzione. La mancanza anche di uno solo dei
requisiti comporta, in qualunque tempo, I'esclusione dalla procedura.

Gli aspiranti, secondo I'ordine di avviamento e di graduatoria, saranno sottoposti a selezione finalizzata ad
accertare esclusivamente il possesso dei requisiti sopra specificati e I'idoneita a svolgere le relative mansioni e
non comportano valutazione comparativa. La prova di accertamento dell'idoneita terminera quando il numero
degli idonei sara pari al numero dei lavoratori da assumere.

PROVA PRATICA-ATTITUDINALE:

La selezione consistera in una prova pratica applicativa tendente ad accertare le effettive capacita in relazione
al contenuto professionale del posto messo a concorso e in un colloquio motivazionale finalizzato ad accertare
I'attitudine del candidato allo svolgimento delle mansioni tipiche del profilo professionale .in oggetto. In
particolare, durante la prova pratica verra accertata la conoscenza dei materiali e dell’'uso delle attrezzature
per I'espletamento dei servizi tecnico-manutentivi dell’Ente. La prova potra consistere nella esecuzione di un
manufatto o di un intervento manutentivo di natura edile, elettrica, idraulica con Iutilizzo di attrezzature e di
dispositivi di sicurezza, compreso I'utilizzo dei mezzi.comunali.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE:

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di partecipazione a questa Amministrazione in
quanto la selezione avverra secondo l'ordine della graduatoria predisposta dal competente Centro per
I'Impiego.

OGNI ULTERIORE INFORMAZIONE E REPERIBILE DIRETI'AMENTE PRESSO IL CENTRO PER L'IMPIEGO DI GALLIPOLI.

Il responsabile del Settore Tecnico - Urbanistica
Arch. Venanzio Marra




