ALLEGATO A

All’Ufficio Personale
del Comune di Oria
Via Epitaffio

Oria (Br)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione mediante mobilita esterna volontaria per la copertura
ai sensi dell'art.30 del D.Lgs.165/2001, di n. 1 posto di Assistente Sociale — Cat. D1
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esterna pubblicato in data ........... , per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sociale — Categoria D —

Posizione giuridica D1 presso il Comune di Oria
CHIEDE

Di partecipare alla procedura di selezione finalizzata alla copertura del posto summenzionato, tramite
mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs.165/2001 a tempo pieno e indeterminato

A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge,
DICHIARA sotto la propria responsabilita:

O Di essere attualmente dipendente della seguente Amministrazione
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con la qualifica di Assistente Sociale Cat. D, Posizione Giuridica D1, Posizione
Economica................(Data di @ssUNZIONe.......ccceveveeerreereenenncs)

O Di essere in possesso del seguente titolo di StUAIO ..o s
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O Di essere in possesso di un parere favorevole da parte del Amministrazione di appartenenza al
futuro trasferimento;

O Diessere abilitato all’esercizio della professione di Assistente Sociale;

0 Di aver prestato i seguenti servizi analoghi presso altre pubbliche
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O Di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli culturali e di qualificazione professionale ritenuti
utili ai fini della
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O Digodere dei diritti civili e politici, e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
.................................... Prov. (iceeeness)

O Di non avere riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali (in caso
contrario specificare le condanne riportate, la data della sentenza e I'Autorita Giudiziaria che I’ha
emessa, precisando eventuali procedimenti d’amnistia, di condono, d’indulto o perdono giudiziario,
oppure i procedimenti penali pendenti e [|'‘Autorita Giudiziaria presso cui si
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0 Di non avere riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari né aver procedimenti disciplinari in corso;

0 Diessere fisicamente idoneo all'impiego;

O Di avere posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso
maschile);

O Di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni dell’avviso di
mobilita per la copertura del posto di cui in oggetto;

O Di impegnarsi a produrre, qualora valutato idoneo al posto in copertura, il nulla-osta dell’Ente di
appartenenza entro 15 dall’avvenuta richiesta da parte del Comune di Oria

O Di autorizzare il Comune di Oria, ai sensi del D.Lgs.n.196/2003, al trattamento dei dati contenuti
nella presente domanda esclusivamente per le finalita ed adempimehti connessi allo svolgimento
della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.

O Diindicare di seguito il recapito presso il quale si intendono ricevere le comunicazioni relative alla

selezione:
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Allega:
- Fotocopia del documento di identita personale in corso di validita

- Dettagliato curriculum professionale (titoli accademici o di studio, corsi di perfezionamento ed
aggiornamento e tutto quanto concorra all'arricchimento professionale in rapporto al posto da ricoprire);

- Parere favorevole da parte dell’Amministrazione di appartenenza al futuro trasferimento
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